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1 General organisation details

Name

Contact details. Please fill in at least 1 of the fields: Address, Telephone number or E-mail address.

Address

Country

Telephone number

E-mail address

Web address (*)

RSIN (**)

Operating in sector (*)

In which countries does your 
organisation operate? (*)

Number of employees (*)

Number of volunteers (*)

Target groups (*) 
(several options possible)

(*) Optional field, not mandatory (**) Institutions located outside the Netherlands must fill in the RSIN number

Chairperson

Secretary

Treasurer

General board member

General board member

Statutory board of the organisation

Paid staff in average number of FTEs during the financial year.

Volunteers who regularly (more than 3 times a year) work for your institution.

General public
Single parents
Illiterate people
Chronically ill people
Homeless people
Animals
Prisoners
Religious groups
Communities
Youth

Children
Lhbtqi+
People with disabilities
Environment
Minorities
Minimum income households
Nature reserves
Oceans and seas
Senior citizens
Patients

Victims of violence
Victims of natural disasters
Victims of war
Victims of sexual abuse
Students
Addicts
Refugees
Women and girls
Unemployed people
Wildlife
Other

Additional information 
on governance (*)
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1 General (continued)

Objective
Statutory objective 
of the organisation. 
What does the 
organisation seek 
to achieve?

Outline of the policy plan
Please answer the questions below or provide an URL to the policy plan after the last question about the policy plan. 
The online policy plan should at least provide answers to the questions about the policy plan asked here.

What are the 
institution’s activities? 
When are which 
acitvities to be carried 
out? And how do the 
activities contribute 
to achieving the 
institution’s objective?

How does the 
organisation generate 
income or revenue?
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1 General (continued)

Remuneration policy
Remuneration policy 
for the statutory board, 
for the members of the 
policy-making body and 
for staff (e.g. collective 
labour agreement
or salary scheme).

URL of the policy plan 
Enter the link to the 
policy plan.

URL of the activity report 
Enter the link to the 
activity report.

Activity Report
List the activities that 
have been carried out.
Alternatively, under the 
next question, enter the 
URL to the activity report, 
or to the financial 
statements if they clearly 
describe the activities of 
the financial year in 
question.

How and for what 
purposes are the 
revenues spent? 
If your organisation holds 
capital, please fill in here 
where and how this capital 
is held (e.g. savings 
account, investments, etc.)
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Assets Liabilities

2 Balance sheet

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balance sheet date

Tangible fixed assets

Financial fixed assets

Stocks

Accounts receivable 
& accrued income

Securities

Liquid assets

Total

Continuity reserve

Earmarked reserve

Revaluation reserve

Other reserves

Earmarked funds

Provisions

Long-term liabilities

Current liabilities

Total

Intangible fixed assets €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Explanation
Provide an 
explanation of the
balance sheet or fill 
in the URL to the 
annual accounts if 
an explanation is 
included.

Enter the balance sheet date. If you continue, the years will automatically appear above the columns.
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3 Statement of income and expenditure 

Income

Income generated through the delivery of products 
and services (turnover)

Government grants

Grants from other not-for-profit organisations

Other grants

Income from grants

Sponsorship income

Gifts and donations from private individuals

Inheritances

Donations

Contributions from lotteries

Financial income

Other donations

Other income

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Total income € €
+ +

Expenses

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Purchase value of products supplied (cost price)

Grants & donations given

Purchases and acquisitions

Communication costs

Staff costs

Housing costs

Depreciation

Financial expenses

Other expenses

Balance of income and expenditure € €

€ €

€ €
+ +

Total expenses
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3 Statement of income and expenditure (continued)

Explanation
Provide an explanation of 
the statement of income 
and expenditure here or 
fill in the URL to the 
financial statements if an 
explanation is included.

URL of the annual accounts 
Enter the link to the annual 
accounts if you have published 
these..
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	53_ML: THE LEADING LATINX FOUNDATION (TLLF) stelt zich een wereld voor waarin Vrouwen en jonge meiden in 3e wereldlanden dezelfde rechten en mogelijkheden hebben. Dit streven kan worden bereikt door educatie, emancipatie en werkgelegenheid te creëren. Trainingen en projecten met betrekking tot  opvoeding, zelfredzaamheid en loopbaanbegeleiding zijn hierbij essentieel. Stichting Leading LatinX zal samen met de hulp van vrijwilligers de individuen ondersteunen en begeleiden.
3.	Doelstelling
De volgende statutaire bepalingen zijn van belang art 2.1, 2.2, 2.3 en worden daarom hier aangehaald:

1. DE LEADING LATINX FOUNDATION (TLLF) is een non-profitorganisatie met als missie om vrouwen en jonge meisjes wereldwijd sterker te maken. TLLF wordt gerund door een groep LatinX-Leiders met leiderschapsrollen met verschillende achtergronden en waarvan de meesten volksgezondheidsexperts zijn die hun leven hebben gewijd aan de toenemende wereldwijde gezondheid van gender gerelateerd geweld, de gezondheid van moeder en kind, toegang tot medicijnen en volksgezondheid als een fundamenteel mensenrecht.

2. We streven ernaar ons objectieve doel te bereiken door het ontwerpen, implementeren en uitvoeren van wereldwijde volksgezondheidsprogramma's die van invloed zijn op het leven van vrouwen en jonge meisjes in lage-middeninkomenslanden. Bovendien wil TLLF het bewustzijn vergroten voor de behoefte aan meer diversiteit, gelijkheid en inclusie van vrouwen die sociaaleconomische barrières hebben doorbroken om leiding te geven in managementfuncties en nu teruggeven aan de samenleving.

3. DE LEADING LATINX FOUNDATION (TLLF) heeft niet als hoofddoel winst maken. DE LEADING LATINX FOUNDATION (TLLF) verdeelt geen winsten die voortkomen uit hun activiteiten aan hun leden of oprichters, maar plaatst alle fondsen terug in hun institutionele programma's die ten goede komen aan het geselecteerde programma waar een bepaald project wordt geïmplementeerd en binnen de statuten en het nastreven van hun doelstellinge

	51_ML: THE LEADING LATINX FOUNDATION (TLLF) heeft grote plannen voor de aankomende periode, zoals zoeken van sponsoren, donaties, giften, internationale bekendheid en netwerken.
Deze activiteiten zijn noodzakelijk zodat Leading LatinX haar doelstellingen kan verwezenlijken. Hiervoor is inzet en doorzettingsvermogen nodig. Leading LatinX word geleidt door een groep van Public Health experts die hun leven hebben gewijd aan het verbeteren van de levensstandaard voor vrouwen, dit door middel van toegang creëren tot geneesmiddelen, bewust zijn van geslachts gerelateerd geweld, betere zorg voor moeder en kind

	54_ML: De Leading LatinX-stichting is afhankelijk van steun van particuliere/publieke donoren en overheden en bedrijven met een gevestigd belang in diversiteit, gelijkheid en inclusie van vrouwen die sociaaleconomische barrières doorbreken. Aangezien we zijn begonnen met het onderzoeken van inkomsten uit lezingen over diversiteit, gelijkheid en inclusie van vrouwen die barrières doorbreken. Ongeveer een derde van onze inkomsten is kernondersteuning, de rest bestaat uit gratis projectgebaseerde subsidies en we zijn van plan om online donaties te onderzoeken.


	55_ML: Hoe en waarvoor worden de opbrengsten besteed?
Alle inkomsten worden besteed aan het doel van The Leading Latinx Foundation en in overeenstemming met de contracten met de financiers. Toonaangevende Latinx-rapporten hebben geen schenking. Door zorgvuldig beheer van contracten, co-partnerschappen, particuliere en publieke donoren en andere inkomsten hebben we een continuïteitsreserve opgebouwd.


	56: 
	_MLT: URL of the policy plan www.leadinglatinx.com/about 
	knop: 

	56_ML: Leden van de The Leading Latinx Advisor Board en het bestuur hebben recht op vergoeding van gemaakte kosten en een niet onevenredige vergoeding. Het bedrag wordt jaarlijks door het bestuur vastgesteld. Bij het bepalen van de (kosten)vergoeding zal het bestuur nauwgezet de normen hanteren die gelden voor interne bevoegdheden in de branche. Jaarlijks worden de aan de leden van de raad toegekende bedragen door de raad zelf in de boekhouding weergegeven.
	57: 
	_MLT: De Instelling voldoet aan haar publicatieplicht door middel van deze website:            www.leadinglatinx.com
	knop: 

	57_ML: THE LEADING LATINX FOUNDATION (TLLF) heeft momenteel 2 lopende projecten begin om 2023:
	Refugee Project: 2023
	Reusable Sanitary Napkins for Displaced Girls in Emergency Earthquake Crisis: Indonesia 2023-2024
	Lectures on Diversity Equity and Inclusion of women breaking socio economic barriers.
	URL of Activities www.leadinglatinx.com 
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	3_ML: The Leading LatinX does not have statement of income as it's just started activities of the foundation in 2023.
However, all annual accounts will be made available and published on the foundation's website as required by the the Dutch Tax Authorities.



